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INTRODUCERE  

        Ca subsistem social, sistemul de ´nvŁŞŁm©nt se aflŁ ´n continuŁ interacŞiune cu sistemele 

economic, politic, cultural ĸi alte componente ale sistemului social. SchimbŁrile produse ´n sfera 

demograficŁ, economicŁ, dar, mai ales, evoluŞia contextului social ĸi-au pus amprenta ĸi asupra 

evoluŞiei din ultimii ani a sistemului de ´nvŁŞŁm©nt. SchimbŁrile sociale foarte rapide, 

diversificarea pieŞei de servicii ĸi produse educaŞionale, competiŞia cu alte instituŞii care ´ĸi 

atribuie funcŞii educative necesitŁ o activitate managerialŁ bazatŁ pe o g©ndire creativŁ ĸi 

adaptabilŁ. 

         Prezentul Raport al Consiliului de AdministraἪie ´Ἠi propune sŁ evidenἪieze principalele 

coordonate ale activitŁἪii de asigurare a calitŁἪii educaἪiei la nivelul unitŁἪii Ἠcolare ´n  anul Ἠcolar 

2015-2016: autoevaluarea instituἪionalŁ, analiza  culturii organizaἪionale, evaluarea sistemicŁ a 

aἨteptŁrilor educabililor Ἠi pŁrinἪilor, dar Ἠi a altor beneficiari  relevanἪi, a satisfacἪiei  

personalului didactic, implementarea unor proceduri de comunicare internŁ, decizie Ἠi raportare, 

identificarea Ἠi prevenirea  perturbŁrilor majore ´n desfŁἨurarea procesului instructiv-educativ, 

aplicarea unor proceduri de control al documentelor Ἠi ´nregistrŁrilor, precum Ἠi a unor proceduri 

de monitorizare, evaluare, revizuire Ἠi ´mbunŁtŁἪire a calitŁἪii. 

  Capacitatea instituἪionalŁ a unitŁἪii Ἠcolare s-a reflectat  ´n  abordarea managerialŁ pe cele 

douŁ componente: 

a)strategicŁ, prin existenἪa, structura Ἠi conἪinutul  documentelor proiective, prin organizarea 

internŁ a unitŁἪii Ἠcolare Ἠi funcἪionarea sistemului de comunicare internŁ Ἠi externŁ; 

b)operaἪionalŁ, prin funcἪionarea curentŁ a unitŁἪii de ´nvŁἪŁm©nt, existente Ἠi funcἪionarea 

sistemului de gestionare a informaἪiei, asigurarea securitŁἪii tuturor celor implicaἪi ´n activitatea 

ἨcolarŁ, asigurarea serviciilor medicale pentru elevi Ἠi asigurarea  serviciilor de orientare Ἠi 

consiliere pentru elevi; 

 Eficacitatea  educaἪionalŁ  la nivelul unitŁἪii de ´nvŁἪŁm©nt s-a concretizat ´n ´ndeplinirea unor 

indicatori de performanἪŁ, precum: definirea Ἠi promovarea ofertei educaἪionale, existenἪa unor 

parteneriate cu reprezentanἪi ai comunitŁἪii, proiectarea Ἠi realizarea curr²culum - ului, evaluarea 

rezultatelor Ἠcolare Ἠi a activitŁἪilor extracurriculare, activitatea ἨtiinἪificŁ Ἠi metodicŁ a cadrelor 

didactice Ἠi activitatea financiarŁ. 
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 Managementul calitŁἪii 

  Colaborarea eficientŁ a tuturor factorilor implicaἪi ´n demersul instructiv-educativ, elevi, 

profesori, pŁrinἪi, comunitatea localŁ, abordarea managerialŁ axatŁ pe realizarea standardelor de 

calitate, centrarea ´nvŁἪŁrii pe elev, existenἪa unor proceduri de autoevaluare instituἪionalŁ, de 

asigurare internŁ a calitŁἪii, constituirea Ἠi funcἪionarea eficientŁ a structurilor de asigurare a 

calitŁἪii, respectul pentru ´nvŁἪare  constituie premisele pentru un ´nvŁἪŁm©nt de calitate la nivelul 

unitŁἪii noastre de ´nvŁἪŁm©nt, ´n consens cu valorile ´nvŁἪŁm©ntului naἪional Ἠi european . 

Ċn consens cu ultimele orientŁri ´n pedagogia contemporanŁ Ἠi strategiile de dezvoltare a 

´nvŁἪŁm©ntului preuniversitar, ´n anul Ἠcolar 2015-2016, Liceul Teoretic ,,Traianò, ConstanἪa a 

urmŁrit ´ndeplinirea urmŁtoarelor coordonate: 

ü Concentrarea activitŁἪii Ἠcolare pe promovarea ,,bunŁstŁriiò  elevului;  

ü Centrarea demersului didactic pe ´mbunŁtŁἪirea continuŁ a rezultatelor ´nvŁἪŁrii;  

ü Valorizarea resursei umane ´n educaἪie;  

ü Promovarea rŁspunderii sociale Ἠi a bunei guvernŁri; 

ü Consolidarea dialogului Ἠi a colaborŁrii ´ntre instituἪia de ´nvŁἪŁm©nt, pŁrinἪi, autoritate 

localŁ Ἠi  ´ntreaga comunitate, ´n beneficiul  elevilor.  
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CAPITOLUL   I  

CURRICULUM  

     Cadrul actual de reglementare a curriculum-ului naἪional este orientat pe valori, creativitate, 

capacitŁŞi cognitive, capacitŁŞi volitive ĸi capacitŁŞi acŞionale, cunoĸtinŞe fundamentale, 

competenŞe ĸi abilitŁŞi de utilitate directŁ, ´n profesie ĸi ´n societate, conform Legii EducaἪiei 

NaἪionale nr. 1/2011, Art. 2, alin.2. De asemenea, idealul educaŞional al ĸcolii rom©neĸti constŁ 

´n ,,dezvoltarea liberŁ, integralŁ ĸi armonioasŁ a individualitŁŞii umane, ´n formarea personalitŁŞii 

autonome ĸi ´n asumarea unui sistem de valori care sunt necesare pentru ´mplinirea ĸi dezvoltarea 

personalŁ, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, pentru participarea cetŁŞeneascŁ activŁ ´n 

societate, pentru incluziune socialŁ ĸi pentru angajare pe piaŞa munciiò(Legea EducaἪiei 

NaἪionale nr. 1/2011, Art. 2, alin.3 ). 
     Pornind de la aceste deziderate, aplicarea curriculum-ului naἪional la nivelul  unitŁἪii Ἠcolare 

s-a realizat ´n conformitate cu legislaἪia ´n vigoare: 

      - Legea EducaŞiei NaŞionale, 2011 cu completŁrile Ἠi modificŁrile ulterioare 

      -Ordinul M.E.C. nr.  3638/11.04.2001 cu privire la aprobarea Planurilor-cadru pentru clasele 

I-VIII  

      -Ordinul MECI nr. 3410/16.03.2009 cu privire la aprobarea Planurilor-cadru pentru clasele 

a IX a Ἠi a X a 

      -Ordinul MECI nr. 3410/16.03.2009 cu privire la aprobarea Planurilor-cadru pentru clasele 

a XI a Ἠi a XII a 

 

Principalele direcἪii ´n orientarea curriculum-ului la nivelul Ἠcolii au fost: 

¶ Centrarea ´nvŁἪŁrii pe elev ĸi mutarea accentului de pe predare pe ´nvŁŞare ï 

promovarea unui curriculum flexibil, care sŁ permitŁ diversificarea ĸi adaptarea situaŞiilor 

de ´nvŁŞare pentru elevi, ´n acord cu caracteristicile de v©rstŁ/nivel de dezvoltare, cu 

interesele ĸi aptitudinile elevului, cu respectarea diversitŁŞii (etno-culturale, lingvistice, 

religioase etc.),  precum ĸi cu aĸteptŁrile societŁŞii; adaptarea ´nvŁŞŁrii la interesele ĸi 

nevoile de dezvoltare ale elevilor, construirea de parcursuri de ´nvŁŞare diferenŞiate, 

implementarea unor demersuri explicite de personalizare a educaŞiei.   
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¶ Centrarea pe competenŞe ca element organizator central al programelor ĸcolare 

specifice diferitelor discipline; aceasta implicŁ accent pus ´n egalŁ mŁsurŁ pe toate 

componentele competenŞei, nu doar pe cunoĸtinŞe/conŞinuturi ale ´nvŁŞŁrii. Prin 

competenŞe se realizeazŁ transferul ĸi mobilizarea cunoĸtinŞelor ĸi a abilitŁŞilor ´n 

contexte variate de viaŞŁ.  

¶ Reg©ndirea raportului dintre abordarea disciplinarŁ ĸi abordarea integratŁ a 

´nvŁŞŁrii ï prin valorificarea avantajelor pe care aceasta le oferŁ (adecvarea la nevoile ĸi 

interesele omului contemporan, favorizarea transferului, a g©ndirii creative ĸi a rezolvŁrii 

de probleme, oferirea unei perspective holistice asupra realitŁŞii etc.). De altfel, centrarea 

pe competenŞele cheie are ca implicaŞie curricularŁ recunoaĸterea nevoii de a construi 

conexiuni interdisciplinare.  

¶  Reg©ndirea bugetului de timp alocat ´nvŁŞŁrii, din perspectiva implicaŞiilor pe care le 

au planurile cadru de ´nvŁŞŁm©nt ĸi conŞinutul curricular al programelor ĸcolare, dar ĸi 

practicile didactice asupra timpului personal al elevilor. 

    Curriculum-ul naἪional, ca ansamblu coerent al planurilor-cadru de ´nvŁἪŁm©nt Ἠi al 

programelor Ἠcolare din ´nvŁἪŁm©ntul preuniversitar cuprinde totalitatea disciplinelor, domeniilor 

de studiu, respectiv modulele de pregŁtire obligatorii Ἠi opἪionale, precum Ἠi numŁrul minim Ἠi 

maxim de ore aferent acestora. 

  Implementarea Curr²culum-ului naἪional la nivelul Liceului Teoretic,,Traianò s-a realizat pe 

cele trei componente: 

ü Trunchi comun ïdisciplinele de studiu obligatorii, conform filierei teoretice, 

profilului real sau uman Ἠi specializŁrii: matematicŁ-informaticŁ, ἨtiinἪele naturii Ἠi 

filologie; 

ü Curri culum diferenἪiat ï discipline specifice profilului Ἠi specializŁrii; 

ü Curri culum la Decizia ἧcolii - discipline opἪionale ofertate la nivel naἪional, 

regional Ἠi local; Consiliul de AdministraἪie al unitŁἪii, ´n urma consultŁrii elevilor, 

Consiliului Profesoral, pŁrinἪilor Ἠi pe baza resurselor disponibile a aprobat C.D.S. . 
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Ċn contextul reformei, curriculum ïul la decizia Ἠcolii creeazŁ premisele unei oferte 

educaἪionale personalizate Ἠi a unui ´nvŁἪŁm©nt diferenἪiat ´n funcἪie de 

particularitŁἪile de v©rstŁ ale elevilor Ἠi nevoile de formare ale acestora. 

            

{ƛǘǳŀסƛŀ /ǳǊǊƛŎǳƭǳƳ-ǳƭǳƛ  ƭŀ  5ŜŎƛȊƛŀ    Ŏƻƭƛƛ 

!ƴǳƭ ǓŎƻƭŀǊ нлм5-2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Clasa  
Total ore 

/Φ5Φ Φ 

Aprofundare hǇǚƛƻƴŀƭ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŇ ƴƻǳŇ 

Nr. ore % Nr. ore % 

V 4 - - 4 100% 

VI 3 -  3 100% 

VII 2 - - 2 100% 

VIII 6 6 100%   

IX 16 16 100%   

X 16,5 16 96,96% 0,50 3,04% 

XI 36 29 80,5% 7 19,5% 

XII 40 32 80% 8 20% 

TOTAL 123,5 99 80,1% 24,5 19,9% 
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Aprofundare
80,1%

Optional 
disciplinŇ

nouŇ
19,9%

{ƛǘǳŀǘƛŀ /Φ5Φ¡.-urilor 
!ƴǳƭ ǓŎƻƭŀǊ нлмр-2016
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/ǳǊǊƛŎǳƭǳƳ  ƭŀ 5ŜŎƛȊƛŀ  Ŏƻƭƛƛ                                                                                                
pe discipline 

!ƴǳƭ ǓŎƻƭŀǊ  нлм5-2016 

Disciplina Clase Total 

Aprofundare 
OpŞional 

disciplinŁ nouŁ 

Nr. 

Ore 
% Nr. Ore % 

Lb. rom©nń VI,VIII,XI,XII  10  9 90% 1 10% 

Lb. englez ń IX,X,XI,XII  26 24  92,3 % 2 7,7 % 

Lb.francezń IX,X,XI  4 2 50% 2 50% 

LIMBŃ ĹI COMUNICARE 40 35 87,5 % 5 12,5 % 

Matematicń V,VII,VIII, X-XII  23 21  91,3 % 2 8,7 % 

Fizicń IX, X,XI I 5 3 60% 2 40% 

Chimie  IX,X,XI,XII  8 8 100%  - - 

Biologie  IX,XI,XII  9 5 55,5 % 4 44,5 % 

MATEMATICŃ ĹI ĹTIINţE 45 37 82,2 % 8 17,8 % 

Istorie  XI,XII  2 1 50% 1 50% 

Geografie  XII  1 1 100%  - - 

ἧtiin Ἢe socio -

umane  
XI, XII  1 1 100%  - - 

OM ĹI SOCIETATE 4 3 75 % 1 25 % 

Informaticń VI, VII, IX -XII  34  24  89% 10  11% 

TEHNOLOGII  34  24  70,5%  10  29,5%  

Ed. artistic ń IX-X 0,5  - - 0,5  100%  

TOTAL GENERAL  123 ,5  99  80, 1% 24 ,5  19 ,9 % 
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CurriŎǳƭǳƳ ƭŀ 5ŜŎƛȊƛŀ ¡colii 

ƞƴ ŦǳƴŎǚƛŜ ŘŜ ǇƻƴŘŜǊŜŀ ƻǊŜƭƻǊ 

!b ¡COLAR 2015-2016 

 

Disciplina 

 

Clase 

 

Total  

ore 

Aprofundare 

 

OpἪional 

disciplinŁ nouŁ 

Nr. 

Ore 

% Nr. 

Ore 

% 

Informaticń VI, VII, IX -XII  34  24  70,5%  10  29,5%  

Lb. engleza  IX-XII  26  24  92,3%  2 7,7%  

Matematicń V,VII,VIII, X-XII  23  21  91,3%  2 8,7%  

Lb. rom©na  VI,VIII,XI -XII  10  9 90% 1 10% 

Biologie  IX-XII  9 5 55,5%  4 44,5%  

Chimie  IX-XII  8 8 100%  - - 

Fizicń  XII  5 3 60% 2 40% 

Lb.francezń IX-XII  4 2 50% 2 50% 

Istorie  IX-X,XII  2 1 50% 1 50% 

Geografie  XI,XII  1 1 100%  - - 

ἧtiin Ἢe socio -

umane  
XI -XI I 1 1 100%  - - 

Ed. ArtisticŁ IX-X 0,5  - - 0,5  100%  

TOTAL GENERAL  

 

123,5 99 80,1% 24,5 19,9% 
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Concluzii referitoare la organizarea curricularŁ Ἠi aplicarea curriculum-ului : 

ü ĊmbunŁtŁἪirea Ἠi diversificarea ofertei educaἪionale ´n consens cu profilul Ἠi 

specializarea pentru formarea unor competenἪe, care sŁ asigure o bunŁ orientare 

profesionalŁ ´n perspectivŁ; 

ü Asigurarea calitŁŞii educaŞiei ĸi compatibilizarea  cu recomandŁrile europene ´n 

vigoare; 

ü Asigurarea flexibilitŁŞii rutelor educaŞionale; 

ü Asigurarea mŁsurilor specifice de sprijin pentru copii i cu nevoi educaŞionale 

speciale, fie pentru cei capabili de performanἪŁ, fie pentru cei cu dificultŁἪi de 

´nvŁἪare; 

ü Promovarea Ἠi valorizarea diversitŁŞii culturale, etnice, religioase etc.; 
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PROIECTAREA, ORGANIZAREA ķI MONITORIZAREA  

 ACTIVITŀἩILOR DIDACTICE  

 

PROIECTAREA ACTIVITŀἩILOR DIDACTICE  a urmŁrit: 

¶ RelaἪionarea unitŁἪilor de conἪinut cu unitŁἪile de ´nvŁἪare 

¶ RelevanἪa unitŁἪilor de conἪinut ´n raport cu unitatea de ´nvŁἪare 

¶ RelaἪionarea intra Ἠi interdisciplinarŁ 

¶ CoerenἪa proiectŁrii didactice pentru durate medii Ἠi lungi de timp 

 

ORGANIZAREA ἧI  MONITORIZAREA ACTIVITŀἩILOR 

¶ Fundamentarea ἨtiinἪificŁ: utilizarea adecvatŁ a conceptelor, capacitatea de 

prelucrare a informaἪiilor, de sistematizare Ἠi sintezŁ a informaἪiei, coerenἪa Ἠi 

consistenἪa demersului didactic; 

¶ Strategia didacticŁ Ἠi competenἪele metodice: tipul dominant al strategiei didactice, 

adecvarea metodelor la obiective/competente, la conἪinutul ἨtiinἪific Ἠi particularitŁἪile 

elevilor, susἪinerea motivaἪiei ´nvŁἪŁrii prin conectarea la real, mijloacele didactice, 

adecvarea acestora la obiective Ἠi valorificarea lor; 

¶ InteracἪiunea didacticŁ: ponderea interacἪiunii bazatŁ pe activitatea elevilor, statutul 

Ἠi rolul elevului ´n activitatea didacticŁ, calitatea ´ndrumŁrii Ἠi asistŁrii procesului de 

´nvŁἪare, comunicarea Ἠi relaἪionarea verbalŁ Ἠi nonverbalŁ , fluiditatea Ἠi 

expresivitatea limbajului, climatul psihoafectiv al ´nvŁἪŁrii; 

¶ Monitorizarea progresului Ἠi competenἪele de evaluare: formarea unor deprinderi 

intelectuale Ἠi participative dovedite de elevi, metodele Ἠi instrumentele de evaluare 

utilizate, calitatea Ἠi adecvarea lor la obiective Ἠi la particularitŁἪile elevilor, coerenἪa 

proiectŁrii evaluŁrii. 
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  Flexibilitatea  programelor Ἠcolare determinŁ posibilitatea existenἪei unui demers didactic 

personalizat ´n care profesorul  Ἠi elevul sunt factori de proiectare Ἠi adaptare. Acest demers 

responsabilizeazŁ profesorul privind ritmul Ἠi nivelul de predare la clasele de elevi cu 

caracteristici psiho-comportamentale diferite. 

  Majoritatea profesorilor au alternat  metodele tradiἪionale de predare - ´nvŁἪare cu cele 

interactive, stimulative Ἠi motivate  pentru ´nvŁἪare. 

    Evaluarea iniἪialŁ/predictivŁ, evaluarea formativŁ Ἠi evaluarea sumativŁ  au evidenἪiat  

progresul Ἠcolar ´nregistrat de elevi Ἠi au asigurat cele trei funcἪii ale evaluŁrii: diagnozŁ, 

ameliorare Ἠi prognozŁ. 

Manuale Ἠi auxiliare didactice 

Manuale 

Majoritatea catedrelor au evidenἪiat : 

1.Supra´ncŁrcarea  informaἪionalŁ ´n detrimentul valorificŁrii tehnicilor de creaἪie; 

2.Tratarea superficialŁ a unor teme esenἪiale; 

3.AbsenἪa unor viziuni interdisciplinare. 

Auxiliare  didactice 

  Atlasele, ghidurile, dicἪionarele, planἨele, lecἪiile ´n format electronic sunt cŁi de stimulare a 

iniἪiativei, a lucrului ´n echipŁ, a explorŁrii conἪinuturilor, pe care profesorii din liceul nostru le-

au utilizat cu succes ´n demersul didactic. 

Metode Ἠi instrumente de predare-´nvŁἪare-evaluare 

   Majoritatea cadrelor didactice alterneazŁ  metodele tradiἪionale de predare cu cele 

complementare, interactive, stimulative Ἠi motivate pentru ´nvŁἪare. 
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CAPITOLUL   II  

RESURSE UMANE 

 
   Pornind de la premisa cŁ performanἪa  unei organizaἪii  depinde ´n mod direct de performanἪa 

resurselor umane pe care ea le integreazŁ, echipa managerialŁ a liceului a fost chematŁ sŁ ´Ἠi 

asume responsabilitŁἪi specifice  ´n raport cu aceste resurse. Ċn acest context, pentru a rŁspunde  

´n mod adecvat obiectivelor organizaἪiei, managementul resurselor umane Ἠi-a centrat atenἪia 

asupra: 

      -utilizŁrii optime a potenἪialului uman existent prin ridicarea profesionalismului  la rang de 

principiu Ἠi respectarea  dreptului la informare al fiecŁrui angajat; 

      -investiἪiei ´n dezvoltarea resurselor umane Ἠi motivarea acestora, pentru  reducerea 

rezistentei la schimbare Ἠi sensibilizarea angajaἪilor ´n raport cu strategia de dezvoltare a 

organizaἪiei; 

     - estimŁrii necesarului de competenἪe pentru intervalul urmŁtor. 

 Rolul resurselor umane ´n asigurarea calitŁἪii la nivelul unitŁἪii Ἠcolare: 

CADRELE DIDACTICE  

 

PregŁtire continuŁ 

 

Adecvare la nevoile elevilor Ἠi ale comunitŁἪii 

 

Activitate didacticŁ ´n conformitate cu documentele 

normative Ἠi bazatŁ pe o metodologie centratŁ pe elev 

                                                                   

 

Dezvoltare profesionalŁ 

 

Evaluare Ἠi autoevaluare 
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ELEVII  

 

ĊnvŁἪare continuŁ 

 

Implicare activŁ Ἠi responsabilŁ ´n propria educaἪie 

 

Participare la viaἪa Ἠcolii 

PARINTII  

 

Implicare activŁ Ἠi responsabilŁ ´n viaἪa scolii 

 

 Participare la conducerea unitŁἪii Ἠcolare 

 

Asigurarea resurselor Ἠi condiἪiilor pentru o educaἪie de calitate 

 

A. CADRELE DIDACTICE  

     Profilul cadrului didactic a fost  fundamentat pe un set de competenŞe de specialitate, 

didactice, personale Ἠi atitudinale , care au venit sŁ sprijine dezvoltarea profilului absolventului.        

     CompetenŞele de specialitate au inclus nu doar ́ nalte competenŞe ´n domeniul de studiu, ci Ἠi 

capacitŁŞi de integrare a discipinei predate ´n ansamblul domeniilor de cunoaἨtere studiate de 

elevi, dar Ἠi capacitŁŞi de reflecŞie criticŁ asupra propriului domeniu Ἠi asupra evoluŞiilor 

epistemologice curente Ἠi de perspectivŁ. Participarea periodicŁ la programe de formare continuŁ 

´n domeniu, dar Ἠi participarea activŁ la viaŞa ἨtiinŞificŁ, prin cercetare pedagogicŁ Ἠi de 

specialitate sunt de asemenea importante.  

    CompetenŞele didactice au vizat capacitatea de utilizare a unor metode specifice de 

identificare a nevoilor Ἠi intereselor elevilor, precum Ἠi asumarea unui demers pedagogic 
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fundamentat pe opŞiuni explicite privind metodologiile didactice ´n relaŞie cu teoriile ´nvŁŞŁrii Ἠi 

´n raport cu nevoile Ἠi interesele elevilor. Centrarea activitŁŞii didactice pe dezvoltarea 

competeneŞelor cheie presupune, de asemenea, capacitatea de a utiliza abordŁri pedgogice 

specifice pentru dezvoltarea maximalŁ a potenŞialului fiecŁrui copil, pentru progres ´n ´nvŁŞare, 

pentru un climat incluziv, pozitiv Ἠi inovativ. CompetenŞele digitale ale profesorului reprezintŁ, 

de asemenea, o premisŁ importantŁ pentru a face ´nvŁŞarea la clasŁ mai eficientŁ, mai atractivŁ.       

    CompetenŞele personale ale cadrului didactice s-au bazat pe un profil de personalitate 

caracterizat de un nivel ´nalt de autocunoaἨtere, autonomie, reflecŞie personalŁ, echilibru 

emoŞional, asertivitate Ἠi bune capacitŁŞi de comunicare cu elevii, pŁrinŞii, colegii Ἠi alŞi membri 

ai comunitŁŞii.  

       Ċn anul Ἠcolar 2015-2016,  unitatea ἨcolarŁ a funcἪionat cu  67 cadre didactice: 

Titulari  52 cadre didactice 

DetaἨaἪi 5 cadre didactice 

Suplinitori  calificaἪi 2 cadre didactice 

Profesori asociaἪi 8 cadre didactice 

Total 67 cadre didactice 

 

 

RepartiἪia pe grade didactice 

Doctorat 2 cadre didactice 

Gradul didactic I  52 cadre didactice 

Gradul didactic II  9 cadre didactice 

Definitivat  5 cadre didactice 

Debutant 1 cadru didactic 
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NR. 

CRT. 

COMISIA  COMPONENἩA 

1.  Comisia pentru Curriculum  Á Director Adj. prof.Chivu Dorina 

Á Responsabilii ariilor curriculare 

2.  Comisia de Evaluare Ἠi Asigurare a 

CalitŁἪii(CEAC) 

Á Prof.Stan Viorica-responsabil 

Á Prof.Necula Liliana - coordonator 

programe Ἠi proiecte educative 

Á Prof.Ghigea Iulia 

Á Prof.Enescu Lia 

Á Prof.Dermengiu Alina 

Á Prof.Voicu Mirela-Ana 

Á Psiholog BorugŁ Silvia 

Á Ghican Traian-reprezentant pŁrinἪi 

Á Georgescu Daniel-reprezentant Consiliul 

Local 

Á Prof.Avram Alexandrina-reprezentant 

sindicat 

3.  Comisia diriginἪilor Á Prof. Necula Liliana- coordonator 

programe Ἠi proiecte educative 

Á DiriginἪii claselor 

4.  Comisia pentru formare continuŁ Ἠi 

dezvoltare profesionalŁ 

Á Prof. Ghigea Iulia-coordonator 

Á Prof.CŁiἪeanu Diana 

Á Prof.Bulac Mariana 

Á Prof.IvaἨcu CŁtŁlina 

Á Laborant Dermengiu Monica 

5.  Comisia de disciplinŁ Á Prof. Necula Liliana-coordonator 

programe Ἠi proiecte educative 

Á Prof.Albu Valentina 

Á Prof.Mirea Traian 

Á Prof.Enculescu Claudia 



 17 

Á Prof.Staicu Oana Gabriela 

Á Prof. Barbu Cristina 

Á Psiholog BorugŁ Silvia 

6.  Comisia S.N.A.C. Á Prof. Necula Liliana -coordonator 

programe Ἠi proiecte educative 

Á Prof.Barbu Cristina 

Á Prof.DrŁgŁlin Diana 

Á Prof.LucuἪar Bianca 

Á Prof.Sorescu Maria 

Á Prof. Pavel Maria 

7.  Comisia pentru programe Ἠi proiecte 

internaἪionale 

Á Prof.Enescu Lia-responsabil 

Á Prof.Boskoff Daniela 

Á Prof.Boiangiu Teodora 

Á Prof.BulgŁr Gabriela 

8.  Comisia pentru programe Ἠi proiecte 

naἪionale 

Á Prof. Necula Liliana -coordonator 

programe Ἠi proiecte educative 

Á Prof.Cojocaru Alexandra Victoria 

Á Prof.LucuἪar Bianca 

Á Prof. TŁnŁsescu Violeta Gabriela 

Á Prof. NŁstŁsie Adriana 

Á Prof. Stan Viorica 

Á Prof. DrŁgŁlin Diana 

Á Prof.Petre Aurelia 

Á Bibliotecar CreἪu Angelica 

9.  Comisia pentru coordonarea 

concursurilor Ἠcolare  Ἠi examene 

naἪionale 

Á Prof.TŁnŁsescu Violeta Gabriela-

responsabil 

Á Prof.Petre Aurelia 

Á Prof.Staicu Oana Gabriela 

Á Prof.Avram Alexandrina 

Á Prof.Boroianu Gabriela 

10.  Comisia pentru notare ritmicŁ Ἠi 

frecvenἪŁ ἨcolarŁ 

Á Prof.Boskoff  Daniela-responsabil 

Á Prof.Bulac Mariana- clasele V-VIII  

Á Prof.DuicŁ Oprea ï clasa a IX a 

Á Prof.GhiἪŁ Gilbert  Marius -Danielï clasa 

a X a 

Á Prof. Barbu Cristina-clasa a XI a 

Á Prof.Boroianu Gabriela-clasa a XII a 

11.  Comisia pentru  elaborarea  orarului Á Prof.Dumitrof Cristian-responsabil 

Á Prof.Necula Liliana 

Á Prof.Barbu Cristina 

12.  Comisia pentru prevenirea Ἠi 

combaterea violenἪei 

Á Prof.Barbu Cristina-responsabil 

Á Prof.GhiἪŁ Marius 

Á Prof.Culea Mario 

13.  Comisia de educaἪie pentru sŁnŁtate Á Prof. B´lb´e Diana Elena-responsabil 

Á Prof. Ghigea Iulia 

Á Prof. Sorescu Maria 
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Á Prof. Barbu Cristina 

Á Psiholog BorugŁ Silvia 

14.  Comisia de acordare a drepturilor 

elevilor 

Á Prof. Sorescu Maria-responsabil 

Á Bibliotecar CreἪu Angelica 

Á Prof. Stoenciu Carmen 

Á Prof. Ἡifrea Monica 

Á Prof. Pavel Maria 

Á Admin. financiar Nicolae Paulina 

Á Secretar Ἠef Stoleac Iulia 

Á Secretar FarcaἨ Mirela 

15.  Comisia de inventariere a bunurilor de 

patrimoniu  

Á Prof. Gheorghe  Maria-responsabil 

Á Prof.TŁnŁsescu Violeta Gabriela 

Á Prof.Boiangiu Teodora 

Á Secretar Ἠef ἧtoleac Iulia 

16.  Comisia de casare Á Prof.Blaga Daniela-responsabil 

Á Prof.IvaἨcu CŁtŁlina 

Á Prof.Stan Viorica 

Á Secretar FarcaἨ Mirela 

17.  Comisia pentru sŁnŁtate Ἠi securitatea 

muncii 

Á Prof.Myrone Mirela  Loredana-

responsabil 

Á Prof.Cojocaru Mirela Lidia 

Á Prof.Voicu Mirela- Ana 

Á Prof.Avram Alexandrina 

Á Prof.Cojocaru Victoria Alexandra 

Á Bibliotecar CreἪu Angelica 

18.  Comisia P.S.I. Á Prof.Bulac Mariana-responsabil 

Á Prof.Dumitrof Cristian 

Á Prof.GhiἪŁ Gilbert Marius-Daniel 

Á Prof.NŁstŁsie Adriana 

19.  Comisia de paritate Á Prof. Cojocaru Mirela- responsabil 

Á Prof. Nache Carmen 

Á Prof. Avram Alexandrina-lider sindical 

Á Bibliotecar CreἪu Angelica 

20.  Comisia  pentru utilizarea platformelor 

educaἪionale on- line Ἠi ´nvŁἪarea e-

learning 

Á Prof. IvaἨcu CŁtŁlina-responsabil 

Á Prof. Barbu Cristina 

Á Cristea LaurenἪiu 

21.  Comisia pentru promovarea imaginii 

unitŁἪii de ´nvŁἪŁm©nt 

Á Prof.Enculescu Claudia 

22.  Comisia  pentru  prevenirea Ἠi  

combaterea discriminŁrii Ἠi promovarea 

interculturalitŁἪii 

Á Prof. Dermengiu Alina-responsabil 

Á Prof. Leonte Raluca Georgiana 

Á Prof. Voicu Mirela-Ana 

Á Prof. Marica Doina 

23.  Comisia pentru integritate Ἠi eticŁ Á Prof. Costea Gabriela-responsabil 

Á Prof. Nache Carmen 
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    Evaluarea anualŁ a cadrelor didactice: cele 67 cadre didactice au obἪinut 

calificativul ,,Foarte bineò. 

B. PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR  

Administrator financiar -1 post 

Administrator patrimoniu ï 1 post 

Secretar Ἠef -1post 

Secretar ï 1 post 

Bibliotecar -1 post 

Laborant -2 posturi 

Informatician-1 post 

Total: 8 posturi 

C. PERSONAL NEDIDACTIC  

Muncitor ´ntreἪinere -1 post 

Ċngrijitor-4 posturi 

Paznic-2 posturi 

Total: 7 posturi 

 

 

 

profesionalŁ Á Prof. Boskoff Daniela 

24.  Comisia  de control managerial intern Á Prof. Chivu Dorina- Director adjunct 

Á Prof. dr. Staicu Oana-Gabriela 

Á Prof. Ghigea Iulia 

Á Bibliotecar CreἪu Angelica 

Á Nicolae Paulina-administrator financiar 

Á Stoleac Iulia- secretar Ἠef 

Á DiniἪŁ  Alina Luana-administrator de 

patrimoniu 
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D. ELEVII  

   Ċn  anul Ἠcolar 2015-2016, Liceul Teoretic ,,Traianò, ConstanŞa a funcἪionat cu 36 clase Ἠi a 

avut un numŁr de 1106 elevi.  

  

Elevi cu medii ´ntre 9 - 10 

 Nr.crt.  Clasa 
NumŁr elevi  

cu medii ´ntre 9,00-10 

1. Clasa a V a 63 

2. Clasa a VI a 86 

3. Clasa a VII a 47 

4. Clasa a VIII a 77 

5. Clasa a IX a 132 

6. Clasa a X a 123 

7. Clasa a XI a 115 

8. Clasa a XII a 154 

 TOTAL  797 

 

Promovabilitate 

An Ἠcolar 2015-2016 

 

Clasa 

 

Nr. 

elevi 

PromovaŞi : CorigenŞi  

SituaŞii  

ne´ncheiate 
Nr. % Nr. 

Nr. obiecte 

1 2 3 

IX  175 175 100% - - - - - 

X 191 191 100% - - - - - 

XI  212 212 100% - - - - - 

XII  220 220 100% - - - - - 

TOTAL IX -XII  798 798 100% - - - - - 

V 63 63 100% - - - - - 

VI  90 90 100% - - - - - 

VII  59 59 100% - - - - - 

VIII  96 96 100% - - - - - 

TOTAL V -VIII  308 308 100% - - - - - 

TOTAL  1106 1106 100% - - - - - 
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SITUAŝIA ELEVILOR CLASELOR V-VIII  Ἠi IX-XII  

PROMOVAŝI PE MEDII  

LA SFĄRἧITUL ANULUI ķCOLAR 2015-2016 

 

SituaŞia elevilor claselor a V-a promovaŞi pe medii  

An ĸcolar 2015-2016 

 

Nr. elevi promovaŞi 
Din care cu medii : 

7-8,99 % 9-10 % 

63 0 - 63 100 
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SituaŞia elevilor claselor a VI-a promovaŞi pe medii  

 An ĸcolar 2015-2016 

 

Nr. elevi promovaŞi 
Din care cu medii : 

7-8,99 % 9-10 % 

90 4 4,45 86 95,55 
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SituaŞia elevilor claselor a VII-a promovaŞi pe medii  

 An ĸcolar 2015-2016 
 

Nr. elevi promovaŞi 
Din care cu medii : 

7-8,99 % 9-10 % 

59 12 20 47 80 

 

 

 

 



 26 

 

 

 

 

 

 

 

SituaŞia elevilor claselor a VIII-a promovaŞi pe medii  

 An ĸcolar 2015-2016 
 

Nr. elevi promovaŞi 
Din care cu medii : 

7-8,99 % 9-10 % 

106 31 10,72 275 89,28 
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SituaŞia elevilor claselor a IX-a promovaŞi pe medii  

 An ĸcolar 2015-2016 
 

Nr. elevi promovaŞi 
Din care cu medii : 

7-8,99 % 9-10 % 

175 43 24,57% 132 75,43% 
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 32 

 

 

SituaŞia elevilor claselor a X-a promovaŞi pe medii  

 An ĸcolar 2015-2016 

 

Nr. elevi promovaŞi 
Din care cu medii : 

7-8,99 % 9-10 % 

191 68 35,60% 123 64,40% 
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SituaŞia elevilor claselor a XI-a promovaŞi pe medii  

 An ĸcolar 2015-2016 

 

Nr. elevi promovaŞi 
Din care cu medii : 

7-8,99 % 9-10 % 

212 97 45,75% 115 54,25% 
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