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APEL SELECŢIE CADRE DIDACTICE PENTRU ACTIVITĂȚI DE MOBILITATE ÎN 

ROMÂNIA ȘI EUROPA 

în cadrul programului Erasmus+, Acțiunea-cheie 1, Educație școlară - Mobilitatea persoanelor în 

scopul învățării  

Nr. contract  2025-1-RO01-KA121-SCH-000313967 

 

1. Dispoziții generale 

1.1. Prezentul apel stabilește modalitatea de selecție a elevilor în cadrul mobilității proiectului 

ERASMUS+1, Acțiunea Cheie 1-Educația Școlară (SCH), Contract numărul- Nr. contract 2025-1-

RO01-KA121-SCH-000313967.  Această mobilitate se încadrează în OG.1 Dezvoltarea 

competențelor profesionale și lingvistice privind noile abordări de predare (VLE, STEM, 

Gamificare, Jigsaw) prin participarea la mobilități din cadrul unor proiecte europene care să 

faciliteze schimburi de experiență în perioada 2025-2026 , OG.2 - Îmbunătățirea și dezvoltarea 

competențelor interpersonale și moral-civice prin participarea la activități culturale și sportive 

(muzică, literatură, pictură sport), pentru o educație durabilă în perioada acreditării 2025-2026, 

înscrise în Planul Erasmus+ și O.G. 3 - Imbunătațirea competențelor specifice utilizării tehnologiei 

moderne prin alfabetizare digitală, utilizarea de platforme și resurse educaționale online. 

1.2. Prezentul apel se adresează cadrelor didactice 

 

IMPORTANT: Selecţia participanţilor va fi realizată de către Comisia de Selecţie numită prin 

Decizie Internă de către conducerea şcolii, cu persoane care nu vor participa la mobilitate, astfel 

încât să fie evitat conflictul de interese. 

 

 

2. Scopul 

Prezentul apel a fost elaborat de Liceul Teoretic Traian Constanța în calitate de beneficiar , 

în vederea selectării grupului ţintă – 10 cadre didactice ( 3 cadre didactice participante la cursuri 

de formare, 3 cadre didactice participante la job shadowing si 4 cadre didactice insotitor grup 

de elevi), în cadrul Programului Erasmus+, Acțiunea-cheie 1: Mobilitatea persoanelor în 

scopul învățării, Nr. contract 2025-1-RO01-KA121-SCH-000313967. 

Selecția cadrelor didactice se realizează de către Comisia de selectie, cu respectarea 

prezentului apel, în conformitate cu documentele de referință.  

IMPORTANT! Selecția va fi realizată în conformitate cu valorile europene: egalitatea de 

șanse, promovării egalității de gen, nondiscriminarea, toleranța, participarea democratică și 
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transparență. 

Comunicarea acestui apel se va face pe site-ul școlii,  

https://www.liceultraian.ro/index.php/proiecte/erasmus-acreditare/2-uncategorised/126-acreditare-

erasmus-anul-2 Acreditare Erasmus AN III  și pe grupul de WhatsApp al cadrelor didactice.  

 

Mobilitatea propusă pentru perioada contractată: 
 

 

Activitatea 
Instituția 

gazdă 

Locul 

desfășurării/ 

perioada 

Nr. de 

elevi/prof. 

 

Grup țintă 

Activitati de job 

shadowing 

specifice OG. 2 
si OG.3 din Plan 

Acreditare 

Actvitati de 

participare la 
cursuri de 

formare OG.3 

din Plan 
Acreditare 

Activitate de 

insotire elevi in 

mobilitate din 

OG. 2 si OG. 3 
din Plan 

Acreditare 

 

Se va anunţa 

ulterior 

 

 

Se va anunţa 

ulterior 

 

 

Se va anunţa 

ulterior 

 

 

Se va anunţa ulterior 

 

 

 

 

 
Se va anunţa ulterior 

 

 

 

 

 

Se va anunţa ulterior 

 

 

3 cadre 

didactice 

 

 

 

 

3 cadre 

didactice 

 

 

 

4 cadre 

didactice 

 

 

3 cadre didactice din orice 
arie curriculara 
 
 
 
 
 
 
3 cadre didactice din orice 
arie curriculara 
 
 
 
 
4 cadre didactice din orice 
arie curriculara 

 

Se vor selecta, în plus, 2 cadre didactice/ categorie  pe lista de rezervă. 

3. Criterii de selecție: 

i. Competențe de comunicare în limba engleza, nivel minim B2; 

ii. Este motivat, poate și vrea să se implice în activitățile proiectului, inclusiv în activitățile 

de diseminare și de follow-up, la întoarcerea din mobilitate; 

iii. Are capacitatea de a lucra într-o echipă interdisciplinară, acceptă sarcini de lucru în 

echipă și și le asumă, poate respecta termene de timp pentru realizarea activităților și 

documentelor solicitate prin proiect – dovedite prin participarea la minim 2 activități 

școlare și extrașcolare; 

iv. Este dispus sa deruleze proiecte eTwinning 

v. Va optimiza procesul instructiv în așa fel încât să aibă la bază folosirea tehnologiei 

moderne și a resurselor digitale drept consecință a diminuării reticenței cadrelor 

didactice față de utilizarea acestora; 

vi. Va lărgi orizontul elevilor prin introducerea de metode noi, communicative, bazate pe 

tehnologie, centrate pe elev, în procesul de instruire 

În perioada de înscriere, cadrele didactice solicitante vor depune la secretariatul liceului dosarul de 

https://www.liceultraian.ro/index.php/proiecte/erasmus-acreditare/2-uncategorised/126-acreditare-erasmus-anul-2
https://www.liceultraian.ro/index.php/proiecte/erasmus-acreditare/2-uncategorised/126-acreditare-erasmus-anul-2
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înscriere care va conține următoarele documente, în ordinea de mai jos:  

1. Cerere de înscriere - formular  Anexa 1 

2. Scrisoare de intenție (in limba romană), din care să reiasă și disponibilitatea de a 

contribui la pregătirea altor elevi prin participarea la diferite activități de formare. 

3. CV în format Europass (in limba română) 

4. Certificate/adeverinţe din care să reiasă competența lingvistică – LIMBA 

ENGLEZĂ. În cazul în care nu dețin astfel de documente, competențele lingvistice 

pot fi  demonstrate în cadrul probei orale de limba engleză, la care vor participa 

candidaţii care nu dețin documente de atestare a competenței lingvistice. 

5. Diplome/adeverinţe care să ateste implicarea în diferite activități educative /proiecte/ 

voluntariat, etc. 

6. Angajamentul de disponibilitate față de activitățile proiectului- formular Anexa 2 

7. Declarația de consimțământ privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter 

personal- formular Anexa 3 

8. Declarația pe propria răspundere privind evitarea dublei finanțări- formular Anexa 

4 

4. Etapele selecției: 

- Evaluare portofoliu 

- Probă scrisă - eseu argumentativ în limba română din care să reiasă motivarea 

participării pe baza valorilor europene promovate de proiectele Erasmus și modul de 

implementare a abilităților dobândite în activități viitoare 

- Interviu- constând în: evaluarea cunoștințelor candidaților privind programul 

Erasmus+, KA1,  trăsături de personalitate (percepție globală și sinteză creativă, 

relaționare, comunicare, negociere, empatie, seriozitate, curaj, respectarea 

deontologiei profesionale, moralitate), prezentarea motivației și dorinței de inovație 

- Proba orală de limba engleză (pentru candidaţii care nu dețin documente de atestare 

a competenței lingvistice) - constând în evaluarea cunoștințelor de limbă engleză ale 

candidaților (nivel minim B2) 

  

Punctajul final se obține prin însumarea punctajelor obținute la CV, scrisoare de intenție, proba 

scrisă în limba română, proba orală în limba engleză, acolo unde este cazul, și  interviu. 

5. Grila de evaluare: 

           Evaluarea  Portofoliului individual – 30 puncte, din   care: 

● Evaluarea scrisorii de intenție, cu accent pe argumentarea motivației de a participa la proiect 

– 10 puncte 

● Certificate de limba engleza/cursuri de formare – 10 puncte 

● Implicare în alte activități educative/proiecte, voluntariat – 10 puncte 
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            Interviu – discuție privind participarea la activitățile proiectului – 30 puncte, din   care: 

● Descrierea modalității de diseminare a activităților proiectului post mobilitate– 10 puncte 

● Cunoașterea principiilor și valorilor programului Erasmus+- 10 puncte 

● prezentarea motivației și dorinței de inovație – 10 puncte 

 Proba orală (dacă este cazul) – sustinerea unui dialog in limba engleză -10 puncte 

Proba  scrisă - 40 puncte, din care: 

● Creativitate și originalitate în realizarea eseului – 10 puncte 

● Cunoașterea valorilor europene – 10 puncte 

● Menționarea de idei concrete, relevante, pentru viitoare activități - 10 puncte  

● Explicarea modului de implementare a abilităților dobândite în activități viitoare – 10 

puncte 

 

Selecția se va realiza în ordinea descrescătoare a punctajelor obținute de candidați.  

Punctajul minim este de 60 puncte din 100 puncte maxim.  

Dacă în urma selecției realizate conform prezentului apel, NU se realizează grupul țintă (10 cadre 

didactice) echipa de proiect își rezervă dreptul de a nominaliza participanți în vederea onorării 

obligațiilor asumate prin contractul de finanțare.  

 

6. Obligațiile participanților la mobilitate  

Faza de premobilitate: 

i. Pregătirea pedagogică (coordonator proiect/responsabil cu pregătirea cursanților) 

informarea participanților privind programul Erasmus+; prezentarea proiectului 

propus: tema, scopul, obiectivele, sursa de finanţare, bugetul aprobat, destinaţia 

mobilităţii, rezultatele proiectului, valorizarea rezultatelor; prezentarea 

programului de stagiu, a detaliilor legate de cazare și transport local. Activități: 1 

sesiune de informare – cu 2 săptămâni înainte de plecare. 

ii. Pregătirea culturală (responsabil pregătire): prezentarea aspectelor sociale, 

politice și economice ale țării, orașului, școlii în care va avea loc mobilitatea. 

Activități: 1 sesiune de informare cu 2 săptămâni înainte de mobilitate. 

iii. Vor participa la toate activitățile premergătoare mobilităţii. 

În timpul mobilităţii 

iv. Participanții vor fi prezenți la programul de lucru (în total 5/6  zile plus 2 zile 

transport); 

Postmobilitate: 

Pentru participanții la mobilități procesul de diseminare va presupune atât realizarea 

unei prezentări în cadrul Consiliului profesoral, a competențelor formate, după o 

perioadă de aprofundare a achizițiilordobândite ( termen 30 zile de la revenirea din 

mobilitate) cât și completarea chestionarelor de feedback la revenirea din mobilitate. 

v. Participanții la mobilitate își vor perfecționa abilitățile profesionale, în mod 
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direct, prin participarea la activitatile de job shadowing și în mod indirect, prin 

diseminarea informațiilor în cadrul unor workshopuri, lecții demonstrative, 

discuții, creare de material suport si rețele virtuale; 

vi. Participanții la mobilitate își vor îmbunătăți semnificativ  managementului 

clasei și a mediului de învățare prin utilizarea noilor abordări de predare (VLE, 

STEM, Gamificare, Jigsaw); 

vii. Participanții la mobilitate își vor îmbunătăți semnificativ cunoștințele 

lingvistice ; 

 

7. Stabilirea comisiei de selecţie / a comisiei de rezolvare a contestaţiilor 
Comisia de selecţie se va constitui prin decizie internă, fiind formată din 3 persoane: 
Preşedinte – director/ responsabil proiecte europene/responsabil formare/membru CA; 
1 profesor evaluator de limba engleză. 
1 cadru didactic (care nu va participa la selecție) 

Comisia de rezolvare a contestaţiilor va fi numită doar în cazul în care se vor înregistra contestaţii. 

Atribuţiile comisiei de selecţie 
Comisia va avea următoarele sarcini: 

- Evaluarea portofoliilor depuse; 
- Evaluarea probei scrise; 
- Realizarea și evaluarea interviului; 
- Realizarea și evaluarea probei orale în limba engleză; 
- Stabilirea punctajului final/a rezultatelor finale; 
- Comunicarea rezultatelor finale – anunţarea candidaţilor cu privire la rezultatul 

selecţiei; 
- Transmiterea rezultatelor selecţiei către echipa de gestiune a proiectului. 

 

Eventualele contestaţii vor fi analizate de o comisie numită de managerul proiectului care va fi 

formată din alte persoane decât cele care au participat la evaluarea iniţială. Decizia comisiei de 

soluţionare a contestaţiilor este definitivă. 

 
Atribuţiile comisiei de rezolvare a contestaţiilor: 

- soluţionarea contestaţiilor depuse de candidaţi 
- anunţarea persoanelor care au depus contestaţie cu privire la rezultatul reevaluării 
- transmiterea rezultatelor contestaţiilor către echipa de gestiune a proiectului.  

 
Proba de interviul nu poate fi contestată! 
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8.  CALENDARUL SELECTIEI  

 

Procesul de selecţie se va derula conform graficului: 

 

1. Înscrierea candidaților la secretariatul unității  școlare: 21.11.2025 între orele 12-16 

2. Proba scrisă, Sâmbătă, 06.12.2025, ora 10.00. Durata probei 1 oră  

3. Proba de interviu si proba de limba engleză (dacă este cazul), Sâmbătă, 06.12.2025, 

începând cu ora 11.15 (maxim 10 minute/candidat) 

4. Afișarea rezultatelor, Luni, 08.12.2025,  ora 10.00 

5. Depunerea eventualelor contestații privind rezultatele probei scrise – Luni, 08.12.2025, 

între orele 10.00 -12.00, la secretariatul unității școlare 

6. Rezolvarea contestațiilor, LUNI, 08.12.2025 , între orele 13.00-16.00 

7. Afișarea rezultatelor finale, MARŢI, 09.12.2025, ora 10.00. 

 

Bibliografie: 
1. https://www.erasmusplus.ro/ 

2. https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide 
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Anexa 1 

 

 

 

CERERE DE ÎNSCRIERE 

 

 

 

Subsemnatul(a) ......................................................................................................................................, 

cod numeric personal ......................................................., născut(ă) la data de 

.............................................., în localitatea .......................................................,   domiciliat(ă)   în   

.........................................................., str. ................................, nr. .................., bl. .......................... , ap. 

.............  posesor   al C.I. seria ......... nr. ......................., eliberată de ........................................., la data 

de .................., încadrat pe catedra de  ……………..................... la Liceul Teoretic “Traian”, vă rog 

să îmi aprobati înscrierea la procedura de selecţie în  vederea participării la (curs de formare/activități 

de job shadowing/însoțitor grup de elevi- se va menționa în ordine descrescătoare a priorităților 

candidatului)  

1. _________________________________________ 

2. _________________________________________ 

3. __________________________________________ 

 în cadrul proiectului Erasmus+ - mobilităţi ale cadrelor didactice şi elevilor  

-2025-1-RO01-KA121-SCH-000313967 

 

 

Data:  

Semnătura: 
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Anexa 2 

 

Angajament de disponibilitate faţă de activităţile Proiectul de mobilități nr. 2022-1-RO01-KA120-

SCH-000105990, EDUCATIE SCOLARA, cod de acreditare SCH Erasmus+:2025-1-RO01-KA121-

SCH-000313967 

 

 

Doamnă Director, 

 

Subsemnatul(a) ____________________________________________________ cadru didactic 

titular la ___________________________________________________ pe catedra de 

_________________________ cu o vechime de __________ ani în învățământ, cu gradul didactic 

_________, având funcția de _________________________________________, posesor(oare) al(a) 

actuluide identitate CI seria .............. nr......................., eliberat de ............................... mă angajez ca, 

în cazul în care voi fi selectat(ă) să particip în calitate beneficiar(ă) în cadrul proiectului de mobilitate 

Erasmus+ 2022-1-RO01-KA120-SCH-000105990, EDUCATIE SCOLARA, cod de acreditare SCH 

Erasmus+:2025-1-RO01-KA121-SCH-000313967 

pentru organizarea și realizarea stagiilor de mobilitate in vederea participării la cursuri de 

formare/jobshadowing,  să respect cerinţele programului, să particip la toate activităţile care îmi revin 

şi să întocmesc toate documentele solicitate de echipa de management al proiectului.  

Declar pe propria răspundere că am fost informat(ă) despre obiectivele, activităţile proiectului și despre 

procedura de selecţie. Am luat la cunoștinţă că nerespectarea acestui angajament poate duce la 

eliminarea mea din grupul ţintă al proiectului și voi putea fi obligat de aplicantul proiectului, la plata 

cheltuielilor aferente formării mele.  

Declar pe propria răspundere ca voi asigura suplinirea mea la clasă. De asemenea, voi manifesta 

disponibilitate pentru eventuale supliniri ale colegilor mei implicaţi în mobilităţile din cadrul acreditării, în 

afara propriilor mele ore de curs. 

După mobilitate, mă angajez să completez raportul de activitate și să realizez activitățile de diseminare 

prevăzute fiecărui tip de mobilitate 

 

Data:  

Semnătura: 
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Anexa 3 

 

Acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal de către operatorul A.N.P.C.D.E.F.P. 

 

Subsemnatul/a, _________________________________________________, în calitate 

de ________________________________________________________________________, sunt de 

acord să furnizez operatorului Agenția Națională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației 

și Formării Profesionale datele mele cu caracter personal așa cum sunt definite ele în legislația în 

vigoare și îmi exprim consimțământul expres referitor la: 

a. furnizarea de către A.N.P.C.D.E.F.P. a datelor mele cu caracter personal către persoanele implicate în 

procese de recrutare sau selectie organizate de către A.N.P.C.D.E.F.P. 

b. prelucrarea de către A.N.P.C.D.E.F.P. a datelor mele cu caracter personal, inclusiv de la alte autorități 

sau instituții publice din țară și din străinătate, îndreptățite să le solicite, în următoarele scopuri: 

• Raportări interne sau către alte entități, autorități, naționale și/sau europene; 

• Procesare dosare candidați pentru ocuparea posturilor vacante/angajare personal/întocmire contracte 

de prestări servicii /participare la evenimente/participare la studii si analize/elaborare decizii; 

• Soluționarea potențialelor litigii, a reclamațiilor și a solicitărilor din partea instanțelor de drept comun 

sau arbitrale; 

• Efectuarea de verificări de integritate, detectarea și prevenirea potențialelor fraude sau conflicte de 

interese; 

• Comunicări sau raportări către autoritățile, instituțiile sau agențiile de stat sau guvernamentale abilitate, 

către Comisia Europeană sau organisme împuternicite de aceasta; 

c. stocarea de către A.N.P.C.D.E.F.P. a datelor mele cu caracter personal furnizate, în conformitate cu 

legislația în vigoare. 

 

Categorii de date personale ce pot fi prelucrate de către operator: 

• Date personale de identificare ( nume, prenume, vârstă, data nașterii, sex, telefon, e-mail, CNP, un 

număr de identificare, un identificator online, naționalitate, semnătura olografă și digitală) 

• Date cu caracter personal privind educația și experiența profesională (istoric educație și training, 

calificări, certificări, experiență profesională). 
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Categorii de destinatari către care se pot divulga datele personale colectate: 

• Autoritățile statului ( inclusiv autorități fiscale, pe relații de muncă, autorități de protecție a 

consumatorilor, precum și cele din domeniul muncii, formării profesionale, organele statului 

competente în materie penală), ca urmare a unei obligații legale a operatorului; 

• Instituții, agenții de stat, guvernamentale sau asociații din domeniul asigurărilor, dacă legislația 

stipulează acest lucru; 

• Instituții, organisme europene (Comisa Europeană, O.L.A.F.) 

• Instanțe judecătorești sau arbitrale, notari publici, executori judecătorești, avocați/consilieri juridici, 

birouri de traduceri, alte servicii autorizate, experți evaluatori, în măsura în care aceste entități sunt 

îndreptățite să le solicite; 

• Orice instituție de stat sau privată care prelucrează imagini foto-video sau orice suport de stocare a 

datelor cu caracter personal, în măsura în care sunt îndreptățite să le solicite. 

 

Stocarea datelor personale 

Datele personale vor fi stocate, atât timp cât este necesar pentru scopurile menționate mai sus sau pe 

perioada de timp prevăzută de dispozițiile legale generale, precum și cele aplicabile în materie de 

prestări servicii. 

 

Am luat cunoștință de faptul că pot reveni oricând asupra acestui consimțământ. 

 

Declar că am citit în întregime acordul și că am înțeles pe deplin conținutul său. 

  

 

Data:                                                                                      Semnătura: 

 

 

 

 

 



 

Programului Erasmus+, Acțiunea-cheie 1, Educație școlară - Mobilitatea persoanelor în scopul învățării 

Nr. contract 2024-1-RO01-KA121-SCH-000206033. 

Perioada: 01 06.2024-31.08.2025 

 

 

 

 

                                                                                                                                              Anexa 4 

 

 

DECLARAȚIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANȚĂRI  

 

 

Subsemnat(ul)(a), ……………………………………………………………………….., profesor 

la ..........................................., cu domiciliul în localitatea…………………………….. , 

strada…………………………………………. , nr………… , bl…… , sc…… ap….. , posesor act 

de identitate CI cu seria ………, nr……………….. , cunoscând prevederile art. 292 din Codul 

Penal al României cu privire la falsul în declarații, luând act de termenii și condițiile de participare 

la activitățile proiectului Erasmus + 2022-1-RO01-KA120-SCH-000105990, EDUCATIE 

SCOLARA, cod de acreditare SCH Erasmus+:2025-1-RO01-KA121-SCH-000313967 

pentru organizarea și realizarea stagiilor de mobilitate in vederea participării la cursuri de 

formare/jobshadowing, declar pe propria răspundere, sub sancțiunea legii, că:  

- nu particip în prezent la activități similare, finanțate prin Programul Erasmus +, și nu voi angaja, 

până la data ieșirii mele din operațiunile proiectului, nici o altă formă de finanțare sau subvenție 

provenită din sursele menționate anterior.  

Am luat la cunoștință că declarația în fals a subsemnat(ului)(ei) atrage după sine excluderea din 

activitățile proiectului și acordarea de despăgubiri financiare constând în contravaloarea serviciilor 

de care am beneficiat gratuit până în momentul descoperirii falsului, inclusiv plata de daune-

interese în scopul reparării prejudiciului cauzat de aplicarea corecțiilor legate de neîndeplinirea 

indicatorilor asumați prin contractul de cofinanțare a proiectului datorită excluderii mele.  

 

Data:  

 

Semnătura: 

 

 


